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กำหนดวันและเวลา 
ในการดำเนินการคัดเลือกเจ้าหน้าที่การศึกษาพระปริยัติธรรมเข้าสอบคัดเลือกเพื่อแต่งต้ัง 

ให้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการ 
(แนบท้ายประกาศสำนักงานการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ลงวันท่ี 9 ตุลาคม ๒๕๖๘) 

-------------------------------------------- 
 

ท่ี กิจกรรม วัน เดือน ป ี รายละเอียด/สถานที่/ช่องทาง 
๑. ประกาศรับสมัครคัดเลือก ภายในวันท่ี ๑๐ ตุลาคม ๒๕๖๘ - เว ็บไซต์ของสำนักงานการศึกษาพระปริยัต ิธรรม แผนกสามัญศึกษา 

www.ogbe.go.th 
- Facebook สำนักงานการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา  
- ปิดประกาศไว้ ณ สำนักงานการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 

อาคารหอสม ุดพระพ ุทธศาสนามหาสิร ินาถ ตำบลศาลายา อำเภอ 
พุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 73170 

 
๒. รับสมัครคัดเลือก 

พร้อมเอกสารประกอบการประเมิน ภาค ข  
และ ภาค ค 

ต้ังแต่วันท่ี ๑๐ - ๒๐ ตุลาคม 
๒๕๖๘ ส้ินสุดการรับสมัครเวลา 

๑๖.๓๐ น. 

- สามารถยื่นใบสมัครสอบพร้อมหลักฐานการสมัครได้ด้วยตนเอง หรือส่ง
ไปรษณีย์ลงทะเบียนไปยัง กองบริหารงานกลาง สำนักงานการศึกษา 
พระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา อาคารหอสมุดพระพุทธศาสนามหา  
สิร ินาถ ตำบลศาลายา อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม ๗๓๑๗๐  
โทร ๐๙ ๘๑๐๖ ๖๙๓๒ ต้ังแต่เวลา ๐๘.๓๐  - ๑๖. ๓๐ น.    

 
๓. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ภายในวันท่ี ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๘ - เว ็บไซต์ของสำนักงานการศึกษาพระปริยัต ิธรรม แผนกสามัญศึกษา 

www.ogbe.go.th 
- Facebook สำนักงานการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา  
-  ป ิ ดประกาศไว ้  ณ กองบร ิหารงานกลาง  สำน ั ก ง านการศ ึ กษ า 

พระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา อาคารหอสมุดพระพุทธศาสนามหา  
สิรินาถ ตำบลศาลายา อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม ๗๓๑๗๐ 

 

เอกสารแนบท้าย ๑ 

และสำนัก



 
 

 

- ๒ - 

๔. สอบคัดเลือก  วันท่ี ๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ตำบลศาลายา อำเภอพุทธมณฑล  
จังหวัดนครปฐม 
 

๕. ประกาศผลการคัดเลือก วันท่ี ๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ - เว ็บไซต์ของสำนักงานการศึกษาพระปริยัต ิธรรม แผนกสามัญศึกษา 
www.ogbe.go.th 

- Facebook สำนักงานการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา  
-  ป ิ ดประกาศไว ้  ณ กองบร ิหารงานกลาง  สำน ั ก ง านการศ ึ กษ า 

พระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา อาคารหอสมุดพระพุทธศาสนามหา  
สิรินาถ ตำบลศาลายา อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม ๗๓๑๗๐ 

 
 

-------------------------------------------- 
  

และสำนัก



 

 

กำหนดการดำเนินการคัดเลือกเจ้าหน้าที่การศึกษาพระปริยัติธรรมเข้าสอบคัดเลือกเพือ่แต่งต้ัง 
ให้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการ 

(แนบท้ายประกาศสำนักงานการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ลงวันท่ี 9 ตุลาคม ๒๕๖๘) 
------------------------------ 

ภาค ก ความรู้และความสามารถในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 
 

วัน/เวลา 
 

ประเมินด้วยวิธีการสอบข้อเขียน 
คะแนนเต็ม 

(๑๐๐ คะแนน) 
หมาย
เหตุ 

วันท่ี ๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ 
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๑.๐๐ น. 

 

ความรู้และความสามารถในการปฏิบัติงานในหน้าท่ี ๑๐๐ คะแนน  

  
ภาค ข ประวัติ ประสบการณ์ และผลงาน 

 

วัน/เวลา 
 

ประเมินประวัติ ประสบการณ์ และผลงาน 
คะแนนเต็ม 

(๑๐๐ คะแนน) 
หมาย
เหตุ 

วันท่ี ๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ 
เวลา ๑๒.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. 

 

๑. ประวัติและประสบการณ์ 
๒. ผลงาน 

๗๐ คะแนน 
๓๐ คะแนน 

 

 
ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหน่ง 

 

วัน/เวลา 
 

ประเมินด้วยวิธีการสอบข้อเขียน 
คะแนนเต็ม 

(๑๐๐ คะแนน) 
หมาย
เหตุ 

วันท่ี ๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ 
เวลา ๑๒.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. 

 

๑. ว ิส ัยท ัศน ์และแนวค ิดในการบร ิหารจ ัดการ
สถานศึกษาในตำแหน่งท่ีสมัครเข้ารับการคัดเลือกฯ 

๒. การสัมภาษณ์ 

๕๐ คะแนน 
 

๕๐ คะแนน 
 

 

 
--------------------------------------------  

เอกสารแนบท้าย ๑ 

และสำนัก



 

 

 
องค์ประกอบ ตัวชี้วัด และคะแนนการประเมิน ภาค ก ความรู้และความสามารถในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 

ในการคัดเลือกเจ้าหน้าที่การศึกษาพระปริยัติธรรมเข้าสอบคัดเลือกเพือ่แต่งต้ัง 
ให้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการ 

(คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
(แนบท้ายประกาศสำนักงานการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ลงวันท่ี 9 ตุลาคม ๒๕๖๘) 

------------------------------ 
 

ภาค ก ความรู้และความสามารถในการปฏิบัติงานในหน้าที่ (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
  ประเมินด้วยวิธ ีการสอบข้อเขียน โดยเน้นการศึกษา การวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และ  
การตัดสินใจในการบริหารงานในหน้าท่ีและการนำไปใช้เป็นสำคัญ โดยมีเนื้อหา ดังนี้ 

  - กฎหมายว่าด้วยการศึกษาพระปริยัติธรรม 
- กฎหมายว่าด้วยมาตรฐานทางจริยธรรม 
- การบริหารวิชาการและความเป็นผู้นำทางวิชาการ 
- การบริหารจัดการสถานศึกษา 
- กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องในการบริหารงานในหน้าท่ี 

 

ภาค ข ประวัติ ประสบการณ์ และผลงาน (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
 (๑) ประวัติและประสบการณ์ (๗๐ คะแนน)  
 (๒) ผลงาน (๓๐ คะแนน) ประเมินจากการเขียนผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ตาม

มาตรฐานตำแหน่งมีผลใช้บังคับในปัจจุบัน ตามประกาศ กบป. เรื่อง กำหนดตำแหน่ง อัตรากำลัง ค่าตอบแทน 
และมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง ของ จศป. ลงวันท่ี ๑๒ กันยายน ๒๕๖๕ 
 

ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหน่ง (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
 (๑) วิสัยทัศน์และแนวคิดในการบริหารจัดการสถานศึกษาในตำแหน่งท่ีสมัครเข้ารับการ

คัดเลือกฯ (๕๐ คะแนน)  
 (๒) การสัมภาษณ์ (๕๐ คะแนน) 

 
--------------------------------------------  

เอกสารแนบท้าย ๒ 

และสำนัก



 
 

 

- ๒ - 

องค์ประกอบ ตัวชี้วัด และคะแนนการประเมิน ภาค ข ประวัติ ประสบการณ์ และผลงาน  
ในการคัดเลือกเจ้าหน้าที่การศึกษาพระปริยัติธรรมเข้าสอบคัดเลือกเพือ่แต่งต้ัง 

ให้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการ 
(คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 

(แนบท้ายประกาศสำนักงานการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ลงวันท่ี 9 ตุลาคม ๒๕๖๘) 
------------------------------ 

ภาค ข (๑) ประวัติ ประสบการณ์ (๗๐ คะแนน) 
ท่ี องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด คะแนน กรอบการพิจารณา 
๑ คุณวุฒิการศึกษา (ทางธรรม) 

๑.๑ น.ธ.เอก และหรือประโยค ๑ - ๒ ถึง ป.ธ. ๓ 
๑.๒ ป.ธ. ๔ - ป.ธ. ๖  
๑.๓ ป.ธ. ๗ - ป.ธ. ๙  

(๑๐) 
๖ 
๘ 

๑๐ 

๑. พิจารณาจากทะเบียนประวัติ จศป. ท่ีเป็น
ปัจจุบัน โดยมีนักวิชาการศาสนาสำนักเขต
การศึกษาฯ ลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง 

๒. พิจารณาจากหลักฐานวุฒิการศึกษา ที่ผู้สมัคร
ลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง 

๒ คุณวุฒิการศึกษา (ทางโลก) 
๒.๑ ปริญญาตร ี
๒.๒ ปริญญาโท 
๒.๓ ปริญญาเอก 

(๑๐) 
๖ 
๘ 

๑๐ 
๓ อายุการปฏิบัติงาน (นบัแต่วันเร่ิมปฏิบัติหน้าทีแ่รก) 

๓.๑ น้อยกว่า ๑๐ ปี 
๓.๒ ต้ังแต่ ๑๐ - ๑๕ ปี 
๓.๓ ต้ังแต่ ๑๖ ปี ขึ้นไป 

(๑๐) 
๖ 
๘ 

๑๐ 

พิจารณาจากทะเบียนประวัติ จศป. ท่ีเป็นปัจจุบัน 
โดยมีนักวิชาการศาสนา สำนักเขตการศึกษาฯ  
ลงลายมือชื ่อรับรองสำเนาถูกต้อง โดยให้นับ
ระยะเวลาการปฏิบัติงานตั ้งแต่ได้รับการบรรจุ
หรือแต่งต้ังปฏิบัติงานในส่วนการศึกษาพระปริยัติ
ธรรม ถึงวันสุดท้ายของการรับสมัคร 
ทั้งน้ี ให้เศษของปีต้ังแต่ ๖ เดือน ข้ึนไปนับเป็น ๑ 
ป ี

๔ การดำรงตำแหน่งและการปฏิบัติหน้าที่ 
๔.๑ ครูโรงเรียนพระปริยัติธรรม หรือนกัวิชาการ

ศาสนา ไม่ต่ำกว่า ๓ ปี 
๔.๒ (๑) รองผู้อำนวยการโรงเรียน ไม่ต่ำกว่า ๓ ปี หรือ 
      (๒) ครูโรงเรียนพระปริยัติธรรม หรือนักวิชาการ

ศาสนา รักษาการแทนในตำแหน่งผู้อำนวยการ
โรงเรียน ไม่ต่ำกว่า ๒ ปี 

๔.๓ รองผู้อำนวยการโรงเรียน รักษาการแทนใน
ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน รวมกนัแล้ว 
ไม่ต่ำกว่า ๓ ปี 

(๑๐) 
๖ 
 

๘ 
 
 
 

๑๐ 
 

พิจารณาจากทะเบียนประวัติ จศป. หรือสำเนา
คำสั ่ง หร ือหลักฐานอื ่นที ่แสดงให้เห็นถึงการ
ปฏิบัติงานในขณะดำรงตำแหน่ง หรือเคยดำรง
ตำแหน่ง และการปฏิบ ัต ิหน้าที ่ของผู ้สมัคร 
ตามโครงสร้างของสถานศึกษา หรือสำนักเขต
การศึกษาฯ แล้วแต่กรณี โดยสามารถสามารถนับ
ระยะเวลารวมกันได้ 
   ท ั ้งน ี ้  หากผ ู ้สม ัครไม ่แสดงสำเนาเอกสาร
หลักฐานใด ๆ ให้ได้ ๐ คะแนน และหากรายการ
ใดผู้สมัครไม่ลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องจะ
ไม่นำมาพิจารณา 

๕ การรักษาวินัย 
๕.๑ เคยถูกลงโทษทางวินัยอย่างไม่ร้ายแรง 
๕.๒ เคยถูกดำเนินการวินัย แต่ไม่เคยถูกลงโทษทาง

วินัย 
๕.๓ ไม่เคยถูกดำเนินการวินัย และไม่เคยถูกลงโทษ 

ทางวินัย 

(๑๐) 
๖ 
๘ 

๑๐ 

พิจารณาจากทะเบียนประวัติ จศป. เป็นปัจจุบัน 
โดยมีนักวิชาการศาสนา สำนักเขตการศึกษาฯ  
ลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง 

-------------------------------------------- 

เอกสารแนบท้าย ๒ 

และสำนัก



 
 

 

- ๓ - 

องค์ประกอบ ตัวชี้วัด และคะแนนการประเมิน ภาค ข ประวัติ ประสบการณ์ และผลงาน  
ในการคัดเลือกเจ้าหน้าที่การศึกษาพระปริยัติธรรมเข้าสอบคัดเลือกเพือ่แต่งต้ัง 

ให้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการ 
(คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 

(แนบท้ายประกาศสำนักงานการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ลงวันท่ี 9 ตุลาคม ๒๕๖๘) 
------------------------------ 

 

ภาค ข (๑) ประวัติ ประสบการณ์ (๗๐ คะแนน) 
ท่ี องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด คะแนน กรอบการพิจารณา 
๖ การได้รับแต่งต้ังเป็นคณะกรรมการ หรือ

คณะทำงาน หรือวิทยากร 
๖.๑ ระดับสถานศึกษา/ระดับจังหวัด 
๖.๒ ระดับเขตการศึกษา/หน่วยงานทางการศึกษาอื่น 
๖.๓ ระดับชาติ 

(๑๐) 
 

๖ 
๘ 

๑๐ 

พิจารณาจากสำเนาเอกสารหลักฐานที่แสดงให้เห็น
ถึงการได้รับแต่งต้ังเป็นคณะกรรมการ หรือ
คณะทำงาน หรือวิทยากร ที่ได้คะแนนสูงสุดเพียง
รายการเดียว 

๗ การได้รับความดีความชอบพิเศษ/การได้รับรางวัล 
๗.๑ ระดับสถานศึกษา 
๗.๒ ระดับเขตการศึกษา/หน่วยงานทางการศึกษาอื่น 
๗.๓ ระดับชาติ/รางวัลพระราชทาน 

(๑๐) 
๖ 
๘ 

๑๐ 

พิจารณาจากสำเนาเอกสารหลักฐานที่แสดงให้เห็น
ถึงการได้รับความดีความชอบพิเศษ/การได้รับ
รางวัลที่ได้คะแนนสูงสุดเพียงรายการเดียว 

 
ภาค ข (๒) ผลงาน (๓๐ คะแนน) 

องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด คะแนน กรอบการพิจารณา 
ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 
   ให้ผู้สมัครเขียนผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ตาม
มาตรฐานตำแหน่งมีผลใช้บังคับในปัจจุบัน ตามประกาศ 
กบป. เรื ่อง กำหนดตำแหน่ง อัตรากำลัง ค่าตอบแทน 
และมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง ของ จศป. ลงวันที่ ๑๒ 
กันยายน ๒๕๖๕ โดยเป็นผลงานย้อนหลังไม่เกิน ๓ ปี 
ความยาว ๓ - ๕ หน้ากระดาษ A๔ แบบอักษร TH 
SarabunIT๙ ขนาด ๑๖ พอยท์ ภาคผนวกหรือเอกสาร
ประกอบ ๒ - ๕ หน้า โดยไม่รับพิจารณาเอกสารผ่านทาง 
QR Code 

(๓๐) 
 

ประเมินจากการเขียนผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติ
หน้าที ่ตามมาตรฐานตำแหน่งมีผลใช้บังคับใน
ปัจจุบัน ตามประกาศ กบป. เรื่อง กำหนดตำแหน่ง 
อัตรากำลัง ค่าตอบแทน และมาตรฐานกำหนด
ตำแหน่ง ของ จศป. ลงวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๖๕ 

 
-------------------------------------------- 

  

เอกสารแนบท้าย ๒ 

และสำนัก



 
 

 

- ๔ - 

องค์ประกอบ ตัวชี้วัด และคะแนนการประเมิน ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหน่ง  
ในการคัดเลือกเจ้าหน้าที่การศึกษาพระปริยัติธรรมเข้าสอบคัดเลือกเพือ่แต่งต้ัง 

ให้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการ 
(คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 

(แนบท้ายประกาศสำนักงานการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ลงวันท่ี 9 ตุลาคม ๒๕๖๘) 
------------------------------ 

 

ภาค ค (๑) วิสัยทัศน์และแนวคิดในการบริหารจัดการสถานศึกษาในตำแหน่งที่สมัครเข้ารับการคัดเลือก  
(๕๐ คะแนน) 

องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด คะแนน กรอบการพิจารณา 
ว ิส ัยท ัศน ์และแนวค ิดในการบร ิหารจ ัดการ
สถานศึกษา 
   ให้ผู้สมัครเขียนวิสัยทัศน์และแนวคิดในการบริหาร
จัดการสถานศึกษาในการท่ีจะปฏิบัติงานในตำแหน่งท่ี
สมัครเข้าร ับการคัดเลือก โดยคำนึงถึงนโยบาย 
มหาเถรสมาคม รัฐบาล คณะกรรมการการศึกษา 
พระปริยัติธรรม และนโยบายสำนักงานการศึกษาพระ
ปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ซึ ่งจะต้องมีความ
เหมาะสมและเป็นไปได้ รวมทั ้งสอดคล้องกับการ
ปฏิบัต ิงานตามบทบาทหน้าที ่  ความยาว ๓ - ๕ 
หน้ากระดาษ A๔ แบบอักษร TH SarabunIT๙ ขนาด 
๑๖ พอยท์ ภาคผนวกหรือเอกสารประกอบ ๒ - ๕ 
หน้า โดยไม่รับพิจารณาเอกสารผ่านทาง QR Code 

(๕๐) 
 

พิจารณาจากวิสัยทัศน์และแนวคิดในการบริหาร
จัดการสถานศึกษาท่ีผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก
นำเสนอ ดังต่อไปน้ี  
  ๑. วิสัยทัศน์ในการที่จะปฏิบัติงานในตำแหน่งที่
สมัคร (๒๕ คะแนน) โดยมีรายละเอียด ดังน้ี  
       ๑) วิสัยทัศน์ 
       ๒) พันธกิจ 
       ๓) เป้าประสงค ์
       ๔) กลยุทธ์ 
       ๕) แผนงานหรือโครงการ 
  ๒. แนวคิดในการบริหารจัดการสถานศึกษาใน
การที่จะปฏิบัติงานในตำแหน่งที่สมัครเข้ารับการ
คัดเล ือกฯ ที ่เป็นประเด็นท้าทายในการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน ครู และสถานศึกษา โดยแสดงให้
เห็นถึงการปรับประยุกต์ แก้ปัญหา ริเริ่ม พัฒนา 
คิดค้น ปรับเปลี่ยน และสอดคล้องกับลักษณะงานที่
ปฏิบัติตามมาตรฐานตำแหน่งฯ ตามประกาศ กบป. 
เรื ่อง กำหนดตำแหน่ง อัตรากำลัง ค่าตอบแทน 
และมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง ของ จศป. ลงวันที่ 
๑๒ กันยายน ๒๕๖๕ (๒๕ คะแนน)  

 
ภาค ค (๒) การสัมภาษณ์ (๕๐ คะแนน)  

รูปแบบการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง คะแนน กรอบการพิจารณา 
ดำเนินการประเมินโดยวิธีการสัมภาษณ์ (๕๐) 

 

พิจารณาจากเจตคติและอุดมการณ์ของการเป็น
ผู้อำนวยการสถานศึกษาภาวะผู้นำและการ
ตัดสินใจ แนวคิดการนำหลักพุทธธรรมม
ประยุกต์ใช้ในการบริหารและปฏิบัติงาน 
บุคลิกภาพ และปฏิภาณ ท่วงที วาจา  

 
-------------------------------------------- 

 
  

เอกสารแนบท้าย ๒ 

และสำนัก



 
 

 

- ๕ - 

องค์ประกอบ ตัวชี้วัด และคะแนนการประเมิน ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหน่ง  
ในการคัดเลือกเจ้าหน้าที่การศึกษาพระปริยัติธรรมเข้าสอบคัดเลือกเพือ่แต่งต้ัง 

ให้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการ 
(คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 

(แนบท้ายประกาศสำนักงานการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ลงวันท่ี 9 ตุลาคม ๒๕๖๘) 
------------------------------ 

 

ภาค ค  (๒) การสัมภาษณ์ (๕๐ คะแนน) พิจารณาจากองค์ประกอบ ดังนี้  
ท่ี องค์ประกอบ คะแนน กรอบการพิจารณา 
๑ เจตคติและอุดมการณ์ของการเป็นผู ้บร ิหาร

สถานศึกษา 
(๑๐) พิจารณาจากทัศนคติและอุดมการณ์ปฏิบัติหน้าท่ี

ผู้บริหารสถานศึกษา 
 

๒ บุคลิกภาพ (๑๐) พิจารณาจากการแต่งกาย การนำเสนอ มารยาท
และภาวะทางอารมณ์ 
 

๓ ปฏิภาณ ท่วงที วาจา (๑๐) พิจารณาจากการตอบคำถาม กิริยาท่าทาง และ
การสื่อสาร  
 

๔  ภาวะผู้นำและการตัดสินใจ (๑๐) พิจารณาจากการตัดสินใจและการแก้ปัญหา 
 

๕ การนำหลักพุทธธรรมมาประยุกต์ใช ้ในการ
บริหารและการปฏิบัติงาน 

(๑๐) พิจารณาจากความรู้ ความเข้าใจหลักพุทธธรรม 
และการนำมาประยุกต์ใช้ในการบริหารและการ
ปฏิบัติงาน 
 

 
-------------------------------------------- 

เอกสารแนบท้าย ๒ 



- ๑ - 
 

 

รูปถ่าย 

ขนาด ๑ x ๑.๕ 
นิ้ว 

(โปรดเขียนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกลื่น)         รหัสประจำตัวสอบ  

 
             (เฉพาะเจา้หนา้ที่) 

 

 

ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้ง 
ให้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการ 

-------------------------------------------------------------------- 
เรียน  ประธานกรรมการดำเนินการคัดเลือกฯ 

 

 ด้วยข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกฯ บุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง
ประเภทอำนวยการ สังกัดสำนักงานการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จึงขอเสนอรายละเอียดพร้อม
หลักฐานเกี่ยวกับตัวข้าพเจ้า เพื่อประกอบการพิจารณา ดังต่อไปนี้  

1. สมัครเข้ารับการคัดเลือกตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียน  รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
2. ชื่อ – ฉายา/ นามสกุล................................................................................สัญชาติ...................เชื้อชาติ...................  
3. เลขประจำตัวประชาชน    
 
4. เกิดวันที่.......เดือน....................พ.ศ. .........อาย.ุ......ปี............เดือน.............วัน (นบัถึงวันสุดท้ายของการรับสมัคร)  
5. อุปสมบท เมื่อวันที่.........เดือน.......................พ.ศ. ................ปัจจุบัน............พรรษา (นบัถึงวันออกพรรษาปี 67) 
5. คุณวุฒิการศกึษา 
    5.1 ทางธรรม (ชั้นสงูสุด) 
          (1) น.ธ. ................... ปี พ.ศ. .................... สำนักเรียน/สำนักศาสนศึกษา..................................................... 
 (2) บาลี ................... ปี พ.ศ. ................... สำนักเรียน/สำนักศาสนศึกษา...................................................... 
    5.2 ทางโลก 
  (1) ระดับปริญญาตร ีชื่อวุฒิ...........................................อักษรยอ่.................สาขาวิชา................................... 
       สำเร็จการศกึษาจากสถาบัน................................................เมื่อวันที่.........เดือน..................พ.ศ. ............ 
  (2) ระดับปริญญาโท ชือ่วุฒิ...........................................อักษรยอ่.................สาขาวิชา................................... 
       สำเร็จการศกึษาจากสถาบัน................................................เมื่อวันที่.........เดือน..................พ.ศ. ............ 
  (3) ระดับปริญญาเอก ชือ่วุฒิ...........................................อักษรย่อ.................สาขาวิชา.................................. 
       สำเร็จการศกึษาจากสถาบัน................................................เมื่อวันที่.........เดือน..................พ.ศ. ............ 
6. เริ่มปฏิบัติงานเมื่อวันที่.........เดือน...................พ.ศ.....................ในตำแหน่ง............................................................  
 สถานศึกษา/หน่วยงาน..........................................................................อำเภอ.......................จังหวดั......................      
    สังกัด........................................................................................................................................................................ 
 รวมอายุงาน......................ปี...................เดือน.......................วัน (นบัถึงวันสุดท้ายของการรับสมัคร) 
7. ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง.................................................................................................ตำแหน่งเลขที่........................ 
 รับค่าตอบแทนเดือนละ..........................บาท สถานศึกษา/หน่วยงาน..................................................................... 
 อำเภอ/เขต.......................................................................จังหวดั............................................................................. 
 สังกัดสำนักเขตการศึกษาพระปริยตัิธรรม แผนกสามัญศึกษา เขต........................................................................... 

 

6 ๘     

 -     -      -   -  

1. ผู้สมัครต้องกรอกใบสมัครด้วยลายมือตนเอง 

2. ก่อนยื่นใบสมัครจะต้องตรวจสอบหลักฐานต่างๆ    
ให้ครบถ้วน ถูกต้อง และรับรองสำเนาเอกสารทุกแผ่น 



- ๒ - 
 
8. การดำรงตำแหน่งปัจจุบัน หรือเคยดำรงตำแหน่งอย่างใดอย่างหนึ่ง ให้ทำเครื่องหมาย ✓ ใน (   ) เพียงช่องเดียว  
  (   ) ครูโรงเรียนพระปริยตัิธรรม หรือนกัวิชาการศาสนา ไมต่่ำกว่า ๓ ปี 
  (   ) รองผู้อำนวยการโรงเรียน ไม่ต่ำกว่า ๓ ปี หรอืนักวิชาการศาสนา รักษาการแทนในตำแหน่ 
                ผู้อำนวยการโรงเรียน ไมต่่ำกว่า ๒ ปี 
  (   ) รองผู้อำนวยการโรงเรียน รักษาการแทนในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน  
                รวมกันแลว้ ไม่ตำ่กวา่ ๓ ปี 
9. การรกัษาวินัยและจรรยาบรรณวิชาชีพ ให้ทำเครื่องหมาย ✓ ใน (   ) เพียงช่องเดียว  
 (   ) เคยถูกลงโทษทางวนิัย 
 (   ) เคยถูกดำเนินการทางวินัย แต่ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัย 
 (   ) ไม่เคยถูกดำเนินการทางวินัย และไม่เคยถูกลงโทษทางวินัย 
10. หลักฐานที่แนบใบสมัครเข้ารับการคดัเลือก  
 (   ) 1. ใบสมัคร        จำนวน   1   ฉบับ 
 (   ) 2. รูปถ่ายหน้าตรงขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว ซึ่งถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน  จำนวน   3   ฉบับ 
 (   ) ๓. สำเนาทะเบียนประวัต ิจศป.   
   ที่เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบลงนามรับรองความถูกต้องทุกหน้า  จำนวน   1   ฉบับ 
 (   ) ๔. สำเนาปริญญาบตัร หรือสำเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ 
   (   ) น.ธ. ...............................     จำนวน   1   ฉบับ 
   (   ) บาลี ...............................     จำนวน   1   ฉบับ 
   (   ) ระดับปริญญาตร ี      จำนวน   1   ฉบับ 
   (   ) ระดับปริญญาโท      จำนวน   1   ฉบับ 
   (   ) ระดับปริญญาเอก      จำนวน   1   ฉบับ 
 (   ) 5. สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชพีผู้บริหารสถานศึกษา 
   ที่ยังไม่หมดอายุ (ถ้ามี)      จำนวน   1   ฉบับ 
 (   ) 6. สำเนาบัตรประชาชนหรือสำเนาหนังสือสทุธิที่มีรายการบันทึกทุกหน้า จำนวน   1   ฉบับ 
 (   ) 7. สำเนาทะเบียนบ้าน      จำนวน   1   ฉบับ 
 (   ) 8. หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ – นามสกุล (ถ้ามี)                                   จำนวน   1   ฉบับ 
 (   ) 9. หลักฐานการรับพระราชทานตั้ง/เลื่อนสมณศักดิ์ (ถ้ามี)   จำนวน   1   ฉบับ 
 (   ) ๑๐. หลักฐานการชำระค่าสมคัร     จำนวน   1   ฉบับ 
 (   ) ๑๑. เอกสารประกอบการประเมิน ภาค ข    จำนวน   1๒ ชุด  
          (   ) ๑๒. เอกสารประกอบการประเมิน ภาค ค      จำนวน   1๒ ชุด 
 
11. สถานที่ตดิต่อได้ทางไปรษณีย์ บ้านเลขที่....................หมู่ที่..........................ตรอก/ซอย........................................ 
 ถนน...............................ตำบล/แขวง..........................อำเภอ/เขต..................จังหวัด........................................... 
 รหัสไปรษณีย์...........................โทรศัพท์บ้าน.....................................โทรศพัท์มือถือ............................................ 
 ID Line : …………………………………………………… E-mail : ………………………………………………………………………… 
  ๑.  ข้าพเจ้าได้ศึกษาและรับทราบรายละเอียดหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก เพื่อแต่งตั ้งให้ดำรง
ตำแหน่งประเภทอำนวยการ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ อบป. กำหนด ตามประกาศลงวันที่ 2๓ สิงหาคม 25๖7 
และประกาศสำนักงานการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ลงวันที่ ๙ ตุลาคม 25๖๘ จนเข้าใจอย่าง
ชัดเจนและยอมรับที่จะปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ดังกล่าวทุกประการ 
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  2. ข้าพเจ้าได้รับทราบว่าหากข้าพเจ้าได้รับการคัดเลือกเพื่อแต่งตัง้ให้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการ  
จะได้รับการเรียกรายงานตัวเพื่อบรรจุและแต่งตั้งฯ เมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณค่าตอบแทนจากสำนักงาน
พระพุทธศาสนาแห่งชาติ และข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องสิทธิใดๆ ทั้งสิ้น 

  3. ข้าพเจ้าได้รับทราบแล้วว่าผู้ได้รับการคัดเลือก ในวันบรรจุและแต่งตั้งจะต้องไม่ติดเงื่อนไขอื่นใด 
ที่ กบป. หรือ อบป. กำหนด 
  4. ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครเข้ารับการคัดเลือกและ
ข้อความที่ข้าพเจ้าแจ้งไว้ในใบสมัครนี้ถูกต้อง และเป็นความจริงทุกประการ หากมีการตรวจสอบภายหลังพบว่า 
ข้อมูลข้างต้นไม่ตรงกับความเป็นจริง ให้ถือว่าเป็นการรายงานเท็จต่อผู้บั งคบบัญชา และข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องสทิธิ
ใด ๆ ทั้งสิ้น  
 
 
                    ลงชื่อ..........................................................................ผู้สมัคร 
               (............................................................................) 
           วันที่.............เดือน........................พ.ศ. ..................... 
 
 

เฉพาะเจ้าหน้าที่ 

บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติ 

ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการรับสมัครสอบแล้วปรากฎว่า 
  (   ) หลักฐานถูกต้องครบถ้วน 
  (   ) ไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบถ้วน 
เนื่องจาก..................................................................................... 
................................................................................................... 
................................................................................................... 
 
ลงชื่อ.......................................................................................... 

(นายไกรสร บุญศรี) 
ผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารงานบุคคล 

ผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกฯ 
วันที่................เดือน..........................พ.ศ......................... 

 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้ว เห็นว่า 
  (   ) มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
  (   ) ขาดคุณสมบัติ 
เนื่องจาก..................................................................................... 
................................................................................................... 
................................................................................................... 
 
ลงชื่อ.......................................................................................... 

(พระมหากิตตินนท์ กิตฺติวิญญฺู) 
ผู้อำนวยการกองบริหารงานกลาง 

กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกฯ 
วันที่................เดือน..........................พ.ศ......................... 
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แบบทะเบียนประวัติเจ้าหน้าท่ีการศึกษาพระปริยัติธรรม 
สำนักงานการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 

 

๑.ชื่อ...................................................ฉายา................................................นามสกุล....................................................... 
   
เลขประจำตัวประชาชน  -     -      -   -  

๒.วัน เดือน ปี เกิด........................................................................................ 
                     (.............................................................................................) 

 

๓.หมู่โลหิต....................................... 

๔.วันเดือนปีที่อปุสมบท..................................................................................... 
                           (.....................................................................................) 

๖.พระอุปัชฌาย์ 

.......................................................... 

๗.ชื่อ-นามสกุล บิดา 

............................................................... 
๘.ชื่อ - นามสกุล มารดา 

........................................................ 
๙.ชื่อ นามสกุล คู่สมรส 

.......................................................... 

๑๐.วันบรรจุ...................................................................... ๑๑. วันครบเกษียณอายุ................................................... 

๑๒.ที่อยู่ บ้านเลขท่ี...................... หมู่ท่ี ............. ตรอก/ซอย........................................... ถนน....................................... 
     แขวง/ตำบล.............................  เขต/อำเภอ............................ จังหวัด......................  รหัสไปรษณีย์........................ 

๑๓.ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ประเภท................................... เลขท่ี............................... วันหมดอายุ........................ 
     ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ประเภท..................................... เลขท่ี............................... วันหมดอายุ........................     
     ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ประเภท..................................... เลขท่ี............................... วันหมดอายุ........................ 

 

๑๔. ประวัติการศึกษา 

      (๑) ทางธรรม 

ระดับการศึกษา เลขที่ประกาศนียบัตร ปี พ.ศ. สำนักเรียน สำนักศาสนศึกษา 
 

นักธรรมช้ันตร ี     
นักธรรมช้ันโท     
นักธรรมช้ันเอก     
ประโยค ๑ - ๒     
ป.ธ. ๓     
ป.ธ. ๔     
ป.ธ. ๕     
ป.ธ. ๖     
ป.ธ. ๗     
ป.ธ. ๘     
ป.ธ. ๙     
             

ช่ือเจ้าของทะเบียนประวัติ.................................................................................................................................... 

     

 

รูปภาพ 

ขนาด 1.5 นิ้ว 
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  (๒) ทางโลก 

ระดับ
การศึกษา 

สถานศึกษา ต้ังแต่ - ถึง 

(เดือน  ปี) 
วุฒิที่ได้รับ 

สาขาวิชาเอก สาขาวิชาโท 

ประถมศึกษา     

มัธยมศึกษา     

อนุปริญญา     

ปริญญาตร ี     

ปริญญาโท     

ปริญญาเอก     
 

๑๕.ประวัติการทำงาน     (ต้ังแต่เริ่มต้น-การเปลี่ยนแปลงตำแหน่ง จนถึงปัจจุบัน) 

ตำแหน่ง  สังกัด  เม่ือวันที่ 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     
 

๑๖.หน้าที่พิเศษ  

หน้าที่  ส่วนงานที่ปฏิบัติงาน  คำสั่ง 

     

     

     

     

     

     

 

ช่ือเจ้าของทะเบียนประวัติ.................................................................................................................................... 
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๑๗.การพัฒนาตนเอง/การฝึกอบรม  

หลักสูตร/วิชา  จัดโดย  ระยะเวลาฯ 

     

     

     

     

     

     

๑๘.การได้รับโทษทางวินัย และการล้างมลทิน 

พ.ศ. สถานโทษ ลักษณะความผิด เอกสารอ้างอิง หมายเหตุ 

     

     

     

     

๑๙. การได้รับความดีความชอบพิเศษ/การได้รับรางวัล 

วัน - เดือน - พ.ศ.  การได้รับความดีความชอบพิเศษ/การได้รับรางวัล      

   

   

   

   

   

   
 

ลงช่ือ  เจ้าของประวัติ 

(  ) 

 วันท่ี             เดือน                          พ.ศ. ๒๕๖๘  
 

ลงช่ือ  ผู้ตรวจสอบ 

(  ) 

 นักวิชาการศาสนา เขต   

    วันท่ี             เดือน                      พ.ศ. ๒๕๖๘  
 


